
 

   

 
 

 

 

 

 

PROCESSUS DE MISE EN OEUVRE  
➢ Consultations communautaires 

➢ Formation des agents technique terrains 

➢ Formations et dotations des CVD en outils de fonctionnement et de gestion  

➢ Assemblées d’information des communautés pour leur adhésion 

➢ Mise en œuvre de la pratique (assemblées de diagnostic, planification et mise en œuvre des PAIC) 

➢ Développement d’une stratégie de mobilisation financière 

 
RESULTATS  
➢ 80/126 CVD, à leur initiative, ont animé et mobilisé les communautés sur l’analyse des facteurs limitant leur développement et la planification d’actions d’adaptation et de résilience.  

➢ Les CVD et les autres leaders communautaires gèrent convenablement et de façon les biens communautaires, rendent compte aux communautés et prennent des décisions 

inclusives :  63 CVD ont animé des journées de redevabilité sur la gestion des biens communautaires et de mise en œuvre des PAIC  

➢ La planification locale participative et inclusive a permis aux différentes couches sociales de s’impliquer, de s’exprimer et faire prendre en compte les besoins réels de la 

communauté  

➢ L’engagement communautaire dans la mobilisation des ressources internes et la participation physique à la réalisation des actions communautaires 

• 55 462 980 FCFA ont été mobilisés par 54 villages à l’interne au cours des deux dernières années FY22 et FY23 

• 29 831 sur 98 268 personnes dont 15 513 femmes se sont mobilisées autour des activités collectives au niveau villageois  
 
LECONS APPRISES  
➢ L’implication des autorités coutumières et des leaders religieux a été un gage de mobilisation des communautés pour leur participation au processus d’une part et 

d’octroi de terre pour la construction de siège des CVD d’autre part.  

➢ La prise en compte des initiatives communautaires en réponse aux difficultés / problèmes vécus dans les propositions de solutions est primordial pour assurer 

l’appropriation des actions par les communautés et donc la durabilité  

➢ La planification participative et inclusive est gage de mobilisation et d’engagement communautaire autour des acteurs de développement et autour du CVD et de mise 

en place de fonds villageois et de prise en met du développement local  

CONTEXTE  
➢ La prise en compte insuffisante des priorités des villages dans les 

plans communaux de développement (PCD) dû à la faible 

participation de ceux-ci au processus 

➢ Le faible niveau des financements des actions inscrites dans le PCD 

➢ La faible capacité organisationnelle et de fonctionnement des CVD 

➢ L’incapacité des CVD à défendre les intérêts de leur bas 

➢ L’absence d’outil de planification au niveau village, faisant obstacle 

au leadership et aux initiatives locales en matière de 

développement par les communautés 
 

➢  

FACTEURS DE DURABILITE  
➢ Le caractère pérenne et légal des CVD 

➢ Les PAIC sont élaborés sous l’initiative des communités qui sont animés par les CVD. Son cycle est annuel ;    

➢ L’appropriation des actions par la communauté du fait de leur participation aux différentes phases du processus constitue un gage 

pour assurer la réalisation de certaines actions à partir des fonds mobilisés à l’interne. 
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