
 

   

 
 

 

 

 

 

 

 PROCESSUS DE MISE EN OEUVRE  
✓ Développement d’un mécanisme d’approvisionnement en intrants pour chacune des chaines de valeur (CIPA pour les engrais, MAPA pour la volaille, MECAB pour les petits ruminants ;  

✓ Production d’outils pour soutenir chacun des mécanismes ;  

✓ Formulation des besoins des producteurs au niveau village à travers les SCOOPS de base, agrégation des besoins au niveau communale, confirmation des besoins en atelier au niveau provincial 

en présence des acteurs clefs (producteurs, IFs, distributeurs d’intrants, commerçants), les besoins sont connus, partages des risques entre acteurs clarifiés, DAO, mise en place intrants 

 
 RESULTATS  
✓ Processus de planification et d’expressions des besoins maitrisés par les producteurs, les unions sont à même de conduire le processus sans le projet ;  

✓ Engrais 471 tonnes au profit de 216 SCOOPS pour 4710 ha de niébé; Aliment bétail 450 tonnes au 117 SCOOPS, Volaille 200 tonnes au profil de 27 SCOOPS;  

✓ Mise en confiance des leaders femmes des unions (9 unions dont les présidentes sont des femmes), renforcement des pouvoirs de décisions des femmes au niveau individuel sur la production 

✓ Réalisation d’une économie d’échelle de 38 800 000 FCFA sur les opérations d’approvisionnement par rapport aux achats individuels ;  

✓ Un montant 267 787 000 FCFA mobilisé par les producteurs dont 74 000 000 F par le crédit, le reste cash par les producteurs des 3 chaines de valeurs en FY23 ;  

✓ Aliment bétail 450 tonnes au 117 SCOOPS  

 
LECONS APPRISES  
✓ L’approvisionnement groupé en intrants bien réfléchie et peut être un facteur stimulant pour l’adhésion des producteurs aux efforts de planification et de réponses aux besoins aux problèmes 

communs ;  

✓ Le leadership des femmes peut être renforcé à travers une mise en confiance des femmes et des activités valorisantes ;  

✓ Les liens solides entre les unions de producteurs et les distributeurs d’intrants sont déterminant pour trouver des arrangements pour approvisionnement en intrants des producteurs quand le 

crédit bancaire est difficile mais cela n’est pas durable sans un financement des besoins des deux catégories d’acteurs pour que chacun assume sa fonction.  

 

CONTEXTE  
Intrants (engrais) pour les chaines de valeur niébé, 

petits ruminants et volaille : 

✓ Pauvreté des sols surtout en phosphore ; 

✓ Difficulté d’accéder aux intrants de qualité à temps 

(faible disponibilité, longue distance pour 

s’approvisionner, qualité incertaine) ; 

✓ Coûts élevés des intrants ; 

✓ Faible organisation des producteurs ; 

✓ Besoin d’amélioration de la production/productivité ;  

✓ Besoin d’amélioration de la production/productivité. 

 

 

 

FACTEURS DE DURABILITE  
✓ Les animateurs endogènes des unions et les ReCom au niveau SCOOPS ont une maitrise du processus d’approvisionnement et l’implication des services 

techniques peut permettre d’assurer le contrôle sur la qualité mais cela nécessite un minimum d’appui additionnel technique et financier ;  

✓ Les compétences techniques internes aux unions sont indispensables pour assurer la planification, la mise en œuvre et le suivi mais cela a un coût qui ne 

peut être assuré par les activités économiques des unions dans un contexte marqué par l’insécurité ; 
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Mécanisme d’approvisionnement en intrants, aliments bétail, 
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