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1. !योजन	
यह नीित हमारी प"रयोजना) म" धोखाधड़ी और !"ाचार को रोकन ेके िलए ACDI/VOCA क" !ितब%ता का वण#न 
करती ह।ै   ACDI/VOCA हमारे कम#चा&रय) और हमारे सभी सहयोिगय', दानदाता%, िव#ेता', !ितभािगय( और 
लाभा$थय' को इन रोकथाम' के बारे म" जाग$क करने के िलए सम#पत ह,ै ता#क हम धोखाधड़ी, !र#त और !"ाचार को 
रोक सक#  और संभािवत सम#या& क" पहचान कर उनपर चचा# कर सक# ।	

2. नीित िववरण	
ACDI/VOCA का कॉप$रेट िमशन आ"थक समृि% और सामािजक समावेश म" वृि$ कर लोग$ और समुदाय' के िलए 
बेहतर जीवन !ा# करना ह।ै उस िमशन के एक अिभ$ अंग के !प म", ACDI/VOCA  हमारे काम का संचालन उ"तम 
नैितक मानक% के अनुसार करने के िलए !ितब% ह।ै हम अपन ेिमशन के एक अिभ$ अंग के !प म" !र#त और !"ाचार 
के सभी !प# क" पहचान करने और उ"ह$ रोकन ेके िलए काम करते ह"। हम अपन े!िमक% को !"ाचार के शु#आती 
चेतावनी संकेत& क" पहचान करने और इस ेरोकन ेके िलए िशि#त करते ह"।  यह !"ाचार िवरोधी नीित !थानीय 
!"ाचार कानून% क" अनुपि&थित म" भी !"ाचार के सभी !प# पर रोक लगाती ह।ै यह हमारे !वसाय स ेजुड़ी !कसी भी 
गितिविध के अनुिचत !दश$न को !े#रत या पुर$कृत करने के िलए िनण$य& को !भािवत करने के िलए सभी !" या 
अनुिचत तरीक% को !ितबंिधत करती ह।ै	
	
यह नीित िवशेष !प स ेअमे$रक' िवदशेी !" आचरण अिधिनयम ("FCPA"), यू.के. !र#त िवरोधी अिधिनयम 2010 
("UKBA"), और गलत दावा अिधिनयम ("FCA") को संबोिधत करती ह।ै इस नीित के अनुसार हमारे कम#चा&रय) को 
िहत-!"द नीितय& और जहा ंहम काम करते ह" वहां के िवदशेी अिधकार-!े# के !थानीय !"ाचार िवरोधी कानून का भी 
पालन करना पड़ता ह।ै 	
	
इस नीित या !कसी भी !"ाचार-िवरोधी मु#$ या !थानीय !"ाचार-िवरोधी कानून% के बारे म" !कसी भी !" को मु#य 
!प स ेमु#य कानूनी अिधकारी (202) 469-6181 को िनद$िशत !कया जाना चािहए।	

3. नीित का दायरा 	
यह नीित सीधे !प स ेिन# सभी पर लागू होती ह:ै	
	
• िनदशेक मंडल सिहत ACDI/VOCA कम#चारी, !वयंसेवक;	
• ACDI/VOCA सहायक और उनके कम#चारी, और	
• उप !ा#कता&, आपू$तकता(, !वतं% ठेकेदार और उनके कम#।	
	
!कसी भी िनिष$ आचरण के बारे म" िशकायत !कसी भी कम#चारी सद#य, सलाहकार, ठेकेदार, काया$%वयन साझेदार, 
दाता क"मय%, और !कसी भी अ"य !ि# !ारा क" सकती ह ैजो काम स ेसंबंिधत ि"थित म" एक कवर !कए गए !ि# क" 
ओर स ेिनिष$ आचरण का िशकार !आ हो।	
	
इस नीित स ेआ"छा%दत !"येक !ि# को !"ाचार के आरोप% क" जांच म" पूरी तरह स ेसहयोग करना आव#यक ह।ै	

4. भूिमकाएं और िज#मेदा(रयां	
मु#य कानूनी अिधकारी (CLO) क" िज#मेदारी इस नीित को बनाए रखन ेक" ह ैऔर यह सुिनि%त करने के िलए ह ै!क 
नीित का पालन आव#यक !प स े!कया जाए इसके िलए !"#या& का िवकास हो। इस नीित को उपयु% !प स ेबदलन े
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और संशोिधत करने का अिधकार ACDI/VOCA के पास ह।ै इस नीित म" साम$ी प"रवत&न क" समी!ा काय$कारी !बंधन 
टीम/आचार सिमित !ारा क" जाती ह ैऔर उसके बाद इसक$ अ"य$ !ारा समी$ा क" जाती ह ैऔर अनुमो&दत !कया 
जाता ह।ै	
	
पाट$ और िडवीजन !मुख% के अिधकारी िजन प"रयोजना) का संचालन करते ह" वहां व ेइन नीितय& को लागू करने और 
अमल म" लान ेके िलए िज#मेदार ह"।	
	
पय#वे&क( को यह सुिनि%त करने के िलए सभी आव#यक कदम उठाने चािहए !क उ"ह$ !रपोट& करने वाल ेकम#चारी इस 
नीित को जानते ह" और उनका पालन करते ह"। 	

5. प"रभाषाएं	
"!" आचरण" का अथ# !कसी भी !ाहक, !ापार भागीदार, दाता, सरकारी अिधकारी, या तीसरे प" को कुछ भी 
मू#यवान दनेा या उनसे !वीकार करना ह,ै ता#क ACDI/VOCA के िलए अनुिचत प"रणाम या िनण$य को सुरि%त !कया 
जा सके।	
	
"कोई भी मू#यवान चीज" का अथ# ह ै!क कोई भी व"त ुजो !ा#कता& के िलए मू#य रखता ह।ै  इस श"द को मोटे तौर पर 
नकदी, भोजन, िवलािसता क" व"तुएं, या#ा, रोजगार के अवसर%, सूचना या !ि#य% तक प"चं, या#ा, उदारता या 
प"पातपूण' िनण$य लेन ेके !ढलाई या सहायता, या !ा#कता& या !"तावक !ारा किथत मू#य का कोई अ"य !प, म" समझा 
जाना चािहए।	
	
"अनुिचत" का अथ# !कसी भी कार$वाई या िनण$य स ेह ैजो !वसाय स ेसंबंिधत मामल ेके प"रणाम को !भािवत करने के 
िलए संपूण& या आंिशक !प स ेअनैितक, पूवा%&ही, अवैध या अ"ासंिगक कारक$ पर आधा$रत ह।ै	
	
"सरकारी अिधकारी" का अथ# !कसी भी रा#ीय, रा#य या !थानीय सरकार, िवभाग या एज#सी, कोई भी राजनीितक दल 
या आिधका&रक स ेकोई भी अिधकारी या कम#चारी हो सकता ह;ै कोई भी राजनीितक उ"मीदवार; साव$जिनक अंतरा&'ीय 
संगठन (संयु% रा#, िव# ब"क) का कोई कम#चारी	
	
"सुिवधा हतेु भुगतान" सरकारी अिधका&रय) को गैर-िववेकाधीन काय$ या सेवा% को तेज करने या सुिवधा !दान करने 
के िलए छोटे भुगतान का उ"लेख करता ह,ै जैस े!क एक साधारण लाइस%स या !ापार परिमट !ा# करना, सरकारी 
कागजात जैस ेवीजा, सीमा शु#क िनकासी, टेलीफोन, िबजली या पानी सेवा !दान करना या माल क" लो#डग या 
अनलो%डग करना।	
	
" गलत दाव"े का अथ# ह ै!क जानूबूझकर भुगतान या अनुमोदन के िलए एक झूठा दावा !"तुत करना; या भुगतान हतेु 
गलत दाव ेजमा करना या शािजश करना।	

6. नीित !"#याएं	
इस नीित को !भावी ढंग स ेलागू करने हतेु, ACDI/VOCA कम#चा&रय), काया$%वयन साझेदार', िव#ेता', और उनके 
कम#चा&रय) और सलाहकार' को !" आचरण म" शािमल होने और इस ेरोकन ेके िलए सकारा%मक कदम उठाने म" िवफल 
रहन ेस े!ितबंिधत !कया गया ह।ै  	
	
इस नीित के अधीन सभी प"# के िलए उिचत लेखांकन और !रकॉड& रखन ेका चलन और पया$% आंत$रक िनयं%ण !थािपत 
करना भी आव#यक ह ैता#क इस नीित के अनुपालन का परी$ण !कया जा सके।	
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ACDI/VOCA भी सभी अनुिचत भुगतान' को !ितबंिधत करता ह ै- आकार या उ"े$य क" परवाह !कए िबना--िजसम% 
"सुिवधा" (या शी#) भुगतान के !प म" जाने वाल ेछोटे या िनयिमत !शासिनक भुगतान शािमल ह"। 	
	
 धयान द" : हालां%क, ECPA के तहत भुगतान क" सुिवधा के िलए एक सीिमत अपवाद ह,ै इस तरह के भुगतान UKBA 
और अिधकांश दशे$ के कानून% के तहत !ितबंिधत ह"। इसिलए, सभी लागू !र#त िवरोधी कानून% का अनुपालन सुिनि%त 
करने के िलए, ACDI/VOCA !कसी भी और सभी !कार के भुगतान' को !ितबंिधत करने क" अनुमित दतेा ह,ै िसवाय 
इसके !क ब"त ही सीिमत प"रि%थितय) के िलए मु#य कानूनी अिधकारी स ेिलिखत मंजूरी लेनी होगी। 	
	
खरीद और अनदुान स ेसंबंिधत !"ाचार	
संघीय िनिधय% के !ा#कता& के !प म" - और संघीय िनिधय% को संभालन ेके िलए िज#मेदार पास-!ू इकाई (pass-
through) के !प म" - हमारे !ारा !बंिधत संघीय िनिधय% को ठीक स ेसंभालने के िलए ACDI/VOCA िज़#मेदार ह।ै 
ACDI/VOCA अिध$ाि& िनयमावली और अनुदान िनयमावली म" माग$दश$न के िलए, सभी कम#चारी यह सुिनि%त करने 
के िलए िज़#मेदार ह" !क हमारी खरीद !"#या और हमारी अनुदान दनेे क" !"#या संघीय धन के स"मान म" अनुिचत 
!भाव स ेमु# ह।ै िवशेष !प स,े ACDI/VOCA कम#चा&रय" को यह सुिनि%त करना चािहए !क खरीद और अनुदान का 
मू#यांकन इसके साथ !कया जाए:	
	

1. बोली लगानेवाल'/आवेदक& के बीच सूचना क" समान प"चँ; 	
2. िन#प% मू#यांकन मानदडं;	
3. !" पूछन ेऔर !प#ीकरण मांगने का समान अवसर;	
4. यह भरोसा !क सभी !"ताव और आवेदन& !रलीज़ होने स ेसुरि%त ह", और सभी गोपनीय 

जानकारी पया$% !प स ेसुरि%त ह"।	
	
िहत-!"द	
!कसी भी कम#चारी/सलाहकार/ठेकेदार/!वयंसेवक या उनके कऱीबी प"रवार के सद#य को ACDI/VOCA के साथ 
!ावसाियक संबंध वाल े!कसी भी वयि$ स/ेको नकद, ऋण, सेवाएं, आनंद या#ा, !ि#गत छूट, नाममा$ मू#य स े
अिधक के उपहार, रोजगार या महगंे मनोरंजन इ"या%द का !कसी भी !कार का !"ताव !दान करने या !वीकार करने क" 
अनुमित नह# ह।ै 	
	
लेखा परी$ा और !रपोट&	
ACDI/VOCA लागू !र#त िवरोधी कानून% और इस नीित के साथ िनरंतर अनुपालन सुिनि%त करने म" मदद करने के 
िलए !ासंिगक कंपनी संचालन के आविधक आंत$रक लेखा परी$ा का आयोजन करेगा। सभी कम#चा&रय) का यह कत#$ ह ै
!क व ेसहयोग कर# और कभी भी ऐसी लेखापरी(ा गितिविधय' या जाँच म" ह"त$ेप न कर# या बाधा न डाल$।	
	
कंपनी के लेखा परी$क& स ेअप!ेा क" जाती ह ै!क व े!वतं% !प स ेकाय$ कर# और इस नीित के आवेदन स ेसंबंिधत !कसी 
भी !" को !प# करने के िलए मु#य कानूनी अिधकारी और आचार सिमित स ेसंपक%  कर#।	
	

6.1 नीित लागू करना	

इस नीित को ACDI/VOCA िन# के मा#यम स ेलागू करेगा:	
	
1. मानव संसाधन िनयमावली और अनुदान और अिध$ाि& िनयमावली म" इस नीित का समावेश;	
2. !"येक बोड$ सद#य, कम#चारी और !वयंसेवक के िलए ऑन-बो#डग !िश$ण म" नीित का समावेश;	
3. सभी कम#चा&रय) और !वयंसेवक( के िलए वा#षक !िश$ण;	
4. सभी उप !ा#कता&' !ारा अनुवत& योजना$ को लागु करने के िलए आव#यक सबवाड& अनु$छेद; 	
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5. वा#षक अनुपालन िनगरानी;	
6. एिथ$स िस#टम ऑफ !रकॉड& के मा#यम स ेघटना% क" !रपो%टग और जांच	
7. अिनवाय' !कटीकरण	
	
	

7. अपवाद	
जैसा !क एक !ि#गत धन दाता/दानी !ारा या !थानीय कानून%, रीित-!रवाज&, और कम#चा&रय), लाभा$थय' और 
संबंिधत प"# क" सुर$ा के िलए !चता% के अनुसार आव#यक हो सकता ह,ै !थानीय दशे के काया$लय मु#य कानूनी 
अिधकारी और आचार सिमित स ेमाग$दश$न !ा# कर सकत ेह" ता#क उन नीित% म" जो !थानीय !चता% के !ित 
संवेदनशील हो उसम$ !पांतर िवकिसत हो सक# ।	

8. संदभ%	
	
अिनवाय' !कटीकरण FAR 52.201-13 https://www.acquisition.gov/content/52203-13-contractor-code-
business-ethics-and-conduct 	
	
िवदशेी !"ाचार आचरण अिधिनयम 1977, यथा संशोिधत 15 U.S.C. §§ 78dd-1, et seq. 
https://www.justice.gov/criminal-fraud/foreign-corrupt-practices-act 	
	
!र#त अिधिनयम (यूनाइटेड !कगडम) 
https://www.legislation.gov.uk/ukpga/2010/23/pdfs/ukpga_20100023_en.pdf 	
	
फ़ज़# दावा अिधिनयम https://www.justice.gov/sites/default/files/civil/legacy/2011/04/22/C-
FRAUDS_FCA_Primer.pdf 	
	


